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La Asamblea Anual de la Fundación de Mujeres en Puerto Rico tuvo como propósito
reunir a lideresas, investigadoras y organizaciones comunitarias para visibilizar y
fortalecer la investigación feminista como herramienta de transformación social. La
asamblea se tituló Investigación feminista para el cambio sistémico, con el propósito de
explorar las formas en las que la investigación feminista permite documentar la realidad,
identificar soluciones efectivas y guiar acciones concretas para promover cambios
sistémicos sostenibles. 

En tiempos en que se intensifican las desigualdades, la violencia y la desinformación,
la investigación feminista se posiciona como herramienta clave para informar y
transformar la política pública, y mejorar las condiciones de vida en las comunidades. 

La Fundación de Mujeres en Puerto Rico ha invertido en la generación de datos desde y
para las comunidades, reconociendo las interseccionalidades que afectan
particularmente a mujeres, niñas y personas de género expansivo. Se ha hecho esta
inversión intencionalmente, porque entendemos que la evidencia rigurosa con
perspectiva de género es una brújula poderosa para incidir en la política pública.

El acceso a los datos permite identificar con claridad los problemas que enfrentamos y, al
mismo tiempo, abrir camino a soluciones que atiendan tanto las raíces de la desigualdad,
como sus síntomas. Los datos son centrales para impulsar cambios sistémicos sostenibles
en Puerto Rico, donde a menudo el acceso a la información es limitado o inexistente. Por
otro lado, también se reconoce que los datos pueden salvar vidas. De este modo, la
investigación feminista se convierte en un acto de memoria, defensa y propuesta. 

Por eso, más allá de cifras y números, presentamos también la voz de las sobrevivientes,
de las jóvenes racializadas, de las comunidades que han sostenido este país cuando el
Estado les da la espalda. Invertir en y documentar esa realidad es un acto de justicia. 

La investigación feminista es un acto político: cada dato, cada voz, cada historia
recogida es una pieza de justicia y de memoria. Y este trabajo se torna aún más urgente en
un contexto en el que cada día más, se desvaloriza el conocimiento basado en evidencia
para privilegiar la ignorancia como una estrategia para sostener opresiones sistémicas.

Entre los hallazgos principales de nuestra asamblea, se destacan los estudios presentados
por SIEMPREVIVAS RUM, Colectivo Ilé y el Observatorio de Equidad de Género. Estos
mostraron, respectivamente, cómo la sistematización de un modelo de apoyo a
sobrevivientes de violencia de género, una metodología y un marco investigativo
antirracista, así como la recopilación responsable de datos estadísticos fortalecen el
bienestar de mujeres, niñas y personas de género expansivo, visibilizan desigualdades
estructurales y generan insumos para políticas públicas basadas en evidencia. 

Resumen Ejecutivo
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La Asamblea Anual de FMPR 2025 se llevó a cabo el viernes, 29 de agosto en la Fundación
Banco Popular, con transmisiones en vivo a través de Zoom y Facebook. Fue convocada y
organizada por la Fundación de Mujeres en Puerto Rico, la principal fundación
filantrópica con un enfoque de género y con el único fondo dedicado exclusivamente a
la equidad de género en Puerto Rico, con el fin de potenciar los movimientos feministas
que promueven el liderazgo de las mujeres en toda su diversidad, junto a niñas y personas
de género expansivo. 

Las asambleas anuales de FMPR comenzaron en 2020 con el propósito de generar mayor
alineamiento con las co-partes a través de la transparencia y el diálogo. A partir del año
pasado, las asambleas se abrieron al público para dar mayor visibilidad a los esfuerzos de
la Fundación y sus co-partes. En los últimos años, se han enfocado en la importancia de
invertir en las mujeres, niñas y personas de género expansivo; en el fortalecimiento de
las organizaciones feministas y comunitarias; en la institucionalización del
acompañamiento y trabajo con las co-partes; en alianzas estratégicas para practicar la
filantropía feminista; y en el compartir de saberes. 

La asamblea de 2025 tuvo como objetivo principal congregar a líderes, investigadoras,
organizaciones comunitarias, medios y oficiales públicos con el fin de destacar y reforzar
la investigación feminista como herramienta de transformación social. La asamblea
tomó como punto de partida el tema Investigación feminista para el cambio sistémico,
con el objetivo de explorar las formas en que la investigación enfocada en la equidad de
género permite documentar la realidad, identificar soluciones efectivas y guiar acciones
concretas para promover cambios sistémicos sostenibles a través de la política pública.

En la presentación del “Estudio sobre el perfil e impacto de las organizaciones
comunitarias que ofrecen servicios a mujeres y niñas cisgénero, transgénero y personas
trans feminizadas en Puerto Rico”, realizado por Estudios Técnicos, la licenciada Anitza
María Cox Marrero compartió que Puerto Rico enfrenta retos sin precedentes en los
ámbitos social, económico y ambiental. Dentro de este contexto, también reiteró, como ya
es sabido, que las mujeres y niñas cisgénero, transgénero y personas trans feminizadas
representan una de las poblaciones más afectadas por las repercusiones de la difícil
situación que enfrenta el país. 

Por ello, la investigación sobre las organizaciones que trabajan con perspectiva de género
y justicia social para estos sectores de la sociedad resulta particularmente importante
para continuar sosteniendo una labor que es esencial para el bienestar y futuro de las
mujeres y niñas cisgénero, transgénero y personas trans feminizadas. 

Contexto y Objetivos 
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Algunas de las preguntas que sirvieron como punto de partida para la asamblea fueron
las siguientes: 

¿Cómo podemos usar la investigación feminista para fortalecer nuestras luchas y
desarrollar una agenda integrada de transformación? 
¿Qué datos necesitamos para seguir avanzando?
¿Cómo nos organizamos para que los hallazgos de estas investigaciones se conviertan
en la transformación que queremos ver en las comunidades? 

A pesar de que el “Estudio sobre perfil e impacto…” encontró que las organizaciones que
ofrecen servicios a mujeres y niñas cis, transgénero y de género expansivo sirven a
alrededor de 15,000 personas anualmente y cuentan con el peritaje y la experiencia para
ofrecer servicios culturalmente apropiados, este subgrupo de entidades continúa
enfrentando retos estructurales. 

Algunos de los retos sobresalientes incluyen limitaciones en el acceso a fondos, la
diversificación de fuentes de financiamiento, y el acceso a otros recursos materiales y
humanos, tales como espacios físicos y profesionales con el conocimiento y compromiso
necesarios para formar parte de las Juntas Directivas. Además, las organizaciones
investigadas en el estudio tienen un ingreso promedio anual de $307,500, lo cual es
alrededor de $42,000 por debajo de la mediana de ingresos del sector sin fines de lucro
más amplio, que es de $350,000. 

Aunque estas organizaciones están en una desventaja cuando se trata de la inversión
filantrópica, algunas de las mismas, como por ejemplo los albergues para sobrevivientes
de violencia doméstica, tienen un costo-beneficio promedio de $3 por cada dólar invertido
en la entidad. Esta desventaja estructural en la salud fiscal de las organizaciones que
sirven a mujeres, niñas y personas de género expansivo es parte esencial de por qué es
necesario visibilizar el trabajo y el impacto de estas organizaciones a través de
investigaciones rigurosas. 

Con esto en mente, los objetivos de nuestra asamblea fueron: 

Entender el valor del trabajo de las organizaciones que ofrecen servicios a mujeres y
niñas cis, transgénero y de género expansivo a través de los datos y la investigación
rigurosa. 
Demostrar la importancia de la investigación de base comunitaria para que sean las
mismas comunidades afectadas por la inequidad quienes generen soluciones de alto
impacto en base a sus propias experiencias directas.  
Cambiar la narrativa sobre la percepción que se tiene del trabajo que hacen estas
organizaciones, su relevancia, centralidad y costo monetario para garantizar el
bienestar de nuestras comunidades. 
Incidir en política pública que pueda lograr cambios sistémicos a través de un
acercamiento basado en evidencia. 

En la conferencia participaron alrededor de 90 personas representantes de
organizaciones sin fines de lucro, fundaciones filantrópicas, agencias gubernamentales y
medios locales. 
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SIEMPREVIVAS RUM: 
Presentación de Investigaciones ComunitariasPresentación de Investigaciones Comunitarias

Un modelo feminista de
prevención de violencia
para las universidades

SIEMPREVIVAS RUM presentó un informe de sistematización que abarca 15 años de
estudio y donde se ofrecen aprendizajes desde una práctica feminista para
acompañar, educar y transformar las vidas de sobrevivientes de violencia de género.
Este programa, fundado a finales de los 90, tiene un enfoque en investigación
participativa con un modelo replicable de servicios integrados con perspectiva de
género y con formación académica. 

El estudio contó con una muestra de 35 entrevistas estructuradas a estudiantes,
voluntaries y participantes de distintos niveles académicos, así como personal de la
universidad. También consideró un grupo de discusión con las integrantes de
SIEMPREVIVAS RUM, creado para el proceso de sistematización y analizó
observaciones sobre los trabajos de apoyo. 

Las características principales del modelo presentado incluyen: 1) servicios
centrados en las sobrevivientes, 2) un enfoque no patologizante de la sobrevivencia
de violencia de género, 3) relaciones de horizontalidad con las participantes y 4)
grupos de apoyo. 

Se discutió que este modelo ayuda a mejorar las condiciones de mujeres y personas
de género expansivo a través de múltiples estrategias como acompañamiento a
tribunales, fortalecimiento de la autoestima a partir de prácticas de cuidado y
creación de redes de apoyos. Las entrevistadas destacaron como buenas prácticas el
hecho de que la organización provee servicios sin limitaciones burocráticas, ofrece
una red de apoyo adaptada a la realidad de las participantes y presta servicios
psicológicos para sus hijes. 

En general, el modelo mostró ser una herramienta esencial para salvaguardar el
bienestar de sobrevivientes y sus hijes. La relevancia de la sistematización del
modelo potencia el cambio sistémico a partir de su replicabilidad. También puede
servir para impulsar políticas públicas en el sistema educativo del Estado, basadas
en conocimientos y prácticas cuyo impacto ya ha sido validado a través de la
investigación.



Como parte de la conclusión, también se señaló que la
sistematización ha servido para establecer cómo el
modelo de SIEMPREVIVAS RUM posibilita, a través del
programa de educación y servicios, que la Universidad
de Puerto Rico, el principal centro de educación
superior en la isla, pueda cumplir su misión de ofrecer
experiencias educativas a la comunidad. El informe de
sistematización demuestra que el programa ha sido un
referente en Puerto Rico al combinar acompañamiento
psicosocial, formación académica y trabajo
comunitario. 

Entre los resultados principales se identifican
prácticas exitosas de apoyo colectivo que fortalecen la
resiliencia de las sobrevivientes, así como la capacidad
del programa para formar profesionales con
sensibilidad feminista que hoy lideran organizaciones
y proyectos en todo el país. El estudio también señala
los retos de sostenibilidad institucional y de apoyo
estatal, subrayando la necesidad de recursos estables
para dar continuidad a los servicios. 

Además, valida que la integración entre universidad y
comunidad genera un modelo replicable que no solo
atiende emergencias individuales, sino que también
transforma estructuras sociales y educativas para
enfrentar la violencia de género desde la raíz. Este
estudio estará disponible en nuestra página web. 

Observaciones y Sugerencias Clave

Las entrevistadas destacaron como buenas
prácticas el hecho de que la organización provee
servicios sin limitaciones burocráticas, ofrece una
red de apoyo adaptada a la realidad de las
participantes y presta servicios psicológicos para
sus hijes. 
Un modelo replicable centrado en la comunidad es
una herramienta que puede salvaguardar el
bienestar de sobrevivientes y sus hijes, a la vez que
potencia el cambio sistémico. 
La creación e investigación de modelos replicables
puede contribuir a la promoción de política pública
fundamentada en conocimientos y prácticas cuyo
impacto ya ha sido validado tanto por la
comunidad como por la investigación.
El estudio también señala los retos de
sostenibilidad institucional y de apoyo estatal,
subrayando la necesidad de recursos estables para
dar continuidad a los servicios.



COLECTIVO ILÉ:
Presentación de Investigaciones ComunitariasPresentación de Investigaciones Comunitarias

Visibilidad estadística de las
juventudes afrodescendientes 

En su presentación, Colectivo Ilé compartió un estudio sobre el racismo estructural en
juventudes afrodescendientes (18-24 años) y propuestas concretas para la política pública
que tomen en cuenta la intersección entre raza y género. 

El estudio fue motivado por el hecho de que existen datos sobre el bienestar de las
juventudes, pero estos no incluyen variables étnico-raciales. A través de una metodología
decolonial, el estudio busca identificar cómo juventudes afrodescendientes definen lo que
es el bienestar para ellos/as/es y entender el estado de la juventud en Puerto Rico. 

Entre sus principales contribuciones se encuentra generar conocimiento frente a la
invisibilidad estadística sobre juventudes negras en Puerto Rico. Como planteado por
Colectivo Ilé, reconocer la importancia de la visibilidad estadística es un elemento
indispensable para grupos vulnerabilizados por las brechas en información sobre las
desigualdades y cómo les impacta. Asimismo, busca conocer aspectos sobre el bienestar
de las juventudes a partir de sus experiencias y de sus propias voces. 

Los objetivos del estudio incluyen apoyar y fortalecer el trabajo de base comunitaria y la
diversidad de estrategias para encaminar transformaciones sociales en favor de las
poblaciones negras y afrodescendientes. 

Con este trabajo se busca responder a las siguientes preguntas de investigación: ¿Cómo las
juventudes negras teorizan y definen lo que es el bienestar para ellas? ¿Cómo afectan el
racismo y la discriminación racial el bienestar de las juventudes negras entre 18 y 24 años
en el acceso a la educación, empleo, vivienda y servicios de salud? ¿Qué apoyos sociales y
culturales experimentan las juventudes afrodescendientes? ¿Cuáles son sus sistemas de
apoyo? Las metodologías utilizadas incluyen diálogos colectivos, con una base en la
decolonialidad y la educación popular, así como cuestionarios en línea. 

Observaciones y Sugerencias Clave 

Considerar cómo se pueden apoyar los procesos de reparación y sanación, los cuales
no van a provenir del Estado, desde las organizaciones feministas y los movimientos. 
Desarrollar y movilizar políticas públicas que reduzcan la criminalización de las
juventudes en diversos espacios, como la escuela o los centros comerciales. 



“Nuestra mirada no es solamente hacer
y desarrollar política pública del

estado, sino también que las mismas
organizaciones puedan usar estos

hallazgos y puedan ser colaboradoras
en la generación de los datos que

desarrollamos. Esta investigación
responde a la necesidad de generar

conocimiento frente a la invisibilidad
estadística existente de datos e

investigación de la población
afrodescendiente en Puerto Rico”.

-Miriam F. Morales Suárez
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El Observatorio de Equidad de Género es una entidad que se dedica a generar
datos que permitan la creación de políticas públicas basadas en evidencia y a
educar a la ciudadanía sobre la violencia que experimentan las mujeres. En el
estudio presentado durante la asamblea, se busca entender cuál es el
compromiso del Estado con la niñez que atraviesa el trauma de feminicidios. 

En el contexto actual, se identificó que la orfandad por feminicidio continúa
siendo invisibilizada, no existe un sistema robusto de registro de los menores
sobrevivientes de feminicidios, y además hay una falta de investigación sobre el
tema; en particular, no hay estudios cualitativos que recojan las voces e historias
de sobrevivientes. También se señaló que en Puerto Rico no existe una política
pública de reparación como la que existe en otros países de América Latina y, por
consecuencia, no existen protocolos para apoyar a la niñez que sobrevive a
feminicidios. 

Esta realidad implica que hay una falta de servicios para las víctimas
secundarias de feminicidios. La metodología utilizada incluye el análisis de
artículos periodísticos sobre cada feminicidio, la creación de una base de datos y
la triangulación con datos oficiales en los casos en que estos son accesibles a las
organizaciones sin fines de lucro, ya que no siempre lo son. 

El estudio halló que entre los años 2019 y
2025 hubo un total de 459 mujeres
víctimas de feminicidios, lo que dejó a 
156 menores en orfandad.

OBSERVATORIO DE
EQUIDAD DE GÉNERO:

Presentación de Investigaciones ComunitariasPresentación de Investigaciones Comunitarias

Deuda histórica con
niñeces huérfanas por
feminicidio en Puerto Rico



El contexto actual exige voluntad, recursos presupuestarios,
investigación y un cambio paradigmático. 

La deuda histórica de Puerto Rico con los niños y niñas huérfanos por
feminicidio es doble: fueron invisibilizados institucionalmente, y
privados de una reparación digna, integral y transformadora. 

Solo así, Puerto Rico podrá romper el círculo de la violencia
intergeneracional, reparar las heridas de una niñez marcada por el
feminicidio, y establecer los cimientos para una sociedad más justa,
segura y libre de violencias de género.

Como parte de los próximos pasos del estudio, el Observatorio llevará a cabo una siguiente
fase, titulada “Voces silenciadas: repercusiones de la muerte violenta de madres en la
niñez y juventud en PR”. 

Esta etapa de la investigación busca visibilizar las experiencias de la niñez, generar
conciencia en la política pública e incidir en la creación de servicios sensibles al trauma.
La misma utilizará métodos mixtos, mediante el análisis de datos estadísticos y
experiencias narrativas. 

Observaciones y Sugerencias Clave 

01
02
03

09

“En Puerto Rico, tenemos una deuda
histórica con nuestros niños, niñas y

niñes huérfanas por feminicidio.
Primeramente, fueron invisibilizados
institucionalmente y privados de una

reparación digna y transformadora. Hay
que escuchar sus voces, porque estas han
sido silenciadas por el dolor, el estigma y
la negligencia institucional, y porque sus

relatos son testimonios de resistencia,
dignidad y verdad. Solo desde la escucha
profunda podemos construir políticas que

reparen, acompañen y transformen”

-Stephanie Figueroa Figueroa



Un tema que se repitió a lo largo de las presentaciones fue la
falta de visibilidad y reconocimiento que reciben los asuntos
relacionados con equidad de género en el país. 

De ahí que todos los estudios concluyeran, de algún modo u otro, en estrategias que
permitan visibilizar los diversos problemas que impactan a las mujeres, con el fin de
generar políticas públicas que erradiquen estas desigualdades dentro de las comunidades.

Lecciones aprendidas y
perspectivas emergentes

En el caso de SIEMPREVIVAS RUM se hizo evidente la necesidad de
sistematizar y replicar un modelo con impacto basado en evidencia
dentro de la comunidad universitaria, dado que les estudiantes mujeres
y de género expansivo no cuentan con este tipo de servicios a través de
otros espacios institucionales. 

Colectivo Ilé también hizo hincapié en la necesidad de visibilizar datos
racializados para poder promover el bienestar de las juventudes negras
desde un acercamiento afro-feminista. 

Por último, el Observatorio de Equidad de Género identificó el número
actual de niñez víctimas de feminicidios que alcanza los 156, y enfatizó
la falta de datos sobre estos y sus experiencias, necesarios para incidir
en políticas públicas robustas que atiendan sus necesidades específicas. 

Todos los estudios resaltaron la necesidad de continuar con una agenda de investigación
feminista que permita identificar la raíz de los problemas y generar soluciones basadas
en evidencia que puedan redundar en la creación de políticas públicas que avancen el
cambio sistémico hacia la equidad de género.

De este modo, el principal punto de consenso fue la falta de una política de Estado que
atienda la equidad de género, y cómo esto permea la falta de conciencia en distintas
instituciones gubernamentales respecto a las necesidades de las poblaciones
vulnerabilizadas. 

En la presentación de SIEMPREVIVAS RUM se resaltó que el sistema de la Universidad de
Puerto Rico debe reconocer la necesidad y el impacto de sus servicios para que pueda
ofrecer apoyo institucional al programa. 

En el caso de Colectivo Ilé se señaló que las instituciones públicas que recopilan datos
sobre el bienestar de los jóvenes no incluyen variables étnico-raciales, las cuales son clave
para atender las necesidades de jóvenes negros de manera culturalmente apropiada. 
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Por último, el Observatorio de Equidad de Género señaló que el poder judicial en Puerto
Rico no realiza la debida labor de recopilar datos clave sobre los menores sobrevivientes a
feminicidios. Esto no tan solo dificulta la labor de organizaciones sin fines de lucro que
realizan labor reparativa, sino que también resulta en la falta de servicios sensibles al
trauma y adecuados para la niñez sobreviviente de feminicidios. 

Todas estas investigaciones abren nuevos caminos de
innovación en una política pública enfocada en la equidad de
género, presentando modelos relevantes y viables para su
implementación. 

Si bien hay un largo camino por recorrer, los tres estudios utilizan datos y prácticas
basadas en evidencia para proponer políticas públicas que atiendan problemas medulares
enfrentados por las mujeres y personas de género expansivo en nuestras comunidades.

En el caso de SIEMPREVIVAS RUM, se ha diseñado un programa replicable que podría
funcionar en cualquier sistema universitario. 

El estudio de Colectivo Ilé ayudará y fortalecerá el trabajo de base comunitaria y la
diversidad de estrategias para apoyar a las poblaciones afrodescendientes. 

El Observatorio de Equidad de Género utilizará los resultados de su estudio para proponer
políticas públicas que fomenten procesos de reparación y sanación para la niñez
sobreviviente a feminicidios. 

Todos los estudios, más allá de datos y prácticas basadas en evidencia, también buscan
avanzar una labor reparativa necesaria para encaminar un proceso de sanación frente a
la violencia que sobreviven las mujeres y personas de género expansivo en la realidad del
día a día en Puerto Rico. 
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A pesar de que las organizaciones que sirven a mujeres, niñas y personas de género
expansivo hacen un trabajo central para el bienestar social, continúan en gran
desventaja cuando se trata de los recursos económicos que se invierten en ellas. Como se
señaló en el estudio referenciado al comienzo de este reporte, las organizaciones
enfocadas en equidad de género tienen un ingreso promedio que se encuentra 50 mil
dólares por debajo de la mediana del sector en su conjunto. Por ello, recomendamos a
entidades filantrópicas y a otros donantes que inviertan con perspectiva de género y
contribuyan a reducir esta brecha en la inversión. 

Para llegar a consensos que permitan avanzar una agenda compartida basada en los
datos existentes y en prácticas fundamentadas en evidencia, recomendamos la
creación de colectivos y alianzas que fortalezcan el apoyo para cambios clave en la
política pública alineados con la misión de diversas OSFL dedicadas a la equidad de
género. 

Financiadores y Donantes

Defensorxs, organizadorxs y aliadxs

Recomendaciones y próximos pasos 

Recomendamos el uso de datos para la creación de políticas públicas que se alineen con
los problemas que enfrentan las comunidades y soluciones que hayan demostrado
tener un impacto o que estén informadas por las experiencias vividas de dichas
comunidades. También es necesaria la abogacía a nivel local para que el Estado asigne
fondos para este tipo de trabajo, de cara a que las cifras de violencia de género
continúen aumentando. Entendiendo que dicha inversión en el trabajo de
organizaciones enfocadas en la equidad de género, como se mencionó anteriormente,
redunda en un ahorro significativo para el Estado local, en algunos casos, hasta $3 de
costos evitados por cada dólar invertido en la entidad. De igual modo, se recomienda
establecer alianzas y consensos con las organizaciones que trabajan directamente con
las comunidades, ya que estas conocen los problemas y las soluciones más efectivas
basadas en sus experiencias de primera mano. 

Creadores de política pública/Tomadores de decisiones
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MÁS ALLÁ DE
LA ASAMBLEA
ANUAL 2025

Mirando hacia adelante, nuestra estrategia sitúa
la investigación en el corazón de la equidad.
Entendemos la producción de datos rigurosos y
con perspectiva feminista como una
herramienta que orienta nuestras decisiones
filantrópicas y, a la vez, abre camino para que las
políticas públicas respondan con mayor eficacia
a las realidades de nuestras comunidades. Estas
investigaciones ofrecen evidencia sólida para
transformar estructuras, visibilizan voces que
históricamente han sido ignoradas y fortalecen
la capacidad de organizaciones feministas de
liderar cambios permanentes. Para la Fundación
de Mujeres en Puerto Rico, la investigación no es
un ejercicio académico aislado, sino una apuesta
estratégica que potencia la innovación social,
genera ahorros tangibles para el Estado y, sobre
todo, siembra las bases de un país más justo,
sostenible y próspero.

Las publicaciones resultantes de las investigaciones de
SIEMPREVIVAS RUM, Colectivo Ilé y el Observatorio de Equidad de
Género presentadas en la Asamblea estarán disponibles en nuestra
página web. 

Futuras publicaciones



Bienvenida
Este segmento presenta las palabras
de bienvenida ofrecidas por las Co-
Presidentas y la Secretaria de la Junta
Directiva, acompañadas por la
Directora Ejecutiva.

Los videos completos de la Asamblea 2025 ya están
disponibles en nuestro canal de YouTube, con subtítulos
en inglés y español. Así, seguimos ampliando el acceso a
las ideas, historias y voces que inspiraron esta edición.

Parte I
Estudio sobre el perfil e impacto de las
organizaciones comunitarias que
ofrecen servicios a mujeres y niñas
cisgénero, transgénero y personas
trans feminizadas en Puerto Rico. 

Parte II
Panel de lideresas: Colectivo Ilé,
SIEMPREVIVAS RUM, y el Observatorio
de Equidad de Género en Puerto Rico
presentan sus iniciativas de
investigación.

Si no pudiste acompañarnos, aquí puedes vivir la magia de la Asamblea 2025.
Disfruta las fotos y videos que recogen su emoción, comunidad y propósito.

Así se vivió la Asamblea 2025

https://www.youtube.com/@fmnpr

https://www.youtube.com/@fmnpr
https://www.youtube.com/@fmnpr
https://www.youtube.com/@fmnpr
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Las investigaciones relacionadas a este documento
serán publicadas en nuestra página web. Visítala y
anótate en nuestro boletín para que no te lo pierdas. 

¡Gracias!

Queremos expresar nuestro profundo
agradecimiento a quienes hicieron posible
la Asamblea Anual 2025 de la Fundación
de Mujeres en Puerto Rico. Gracias a
nuestras aliadas, auspiciadoras y
colaboradoras que apoyaron esta
iniciativa, y en especial a las lideresas
feministas que presentaron sus proyectos
e investigaciones con valentía y claridad,
sembrando nuevas rutas hacia la equidad.
Su compromiso y visión son la fuerza que
impulsa este movimiento colectivo.
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